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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE COMUNICAGAO E EXPRESSAOQ
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE: (48) 3721-6582 E-MAIL: cce@contato.ufsc.br

EDITAL 001/2025-CCE

A Comissao Interna de Monitoria do Centro de Comunicacdo e Expressao, designada
pela Portaria N.° 187/2025/CCE, de 03 DE OUTUBRO DE 2025, torna publico o presente Edital
para Distribuicdo de Bolsas de Monitoria para o ano de 2026.

1. Da redistribui¢cao das bolsas de monitoria entre os Departamentos de Ensino:

1.1 A Resolugdo Normativa n° 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024, que substitui a
Resolucdo Normativa n° 53/CUn/2015, de 23 de junho de 2015, republicada com alteracdes
promovidas pela Resolugdo Normativa n° 85/2016/CUn, de 30 de agosto de 2016, regulamenta
o Programa de Monitoria de Graduagéo da Universidade Federal de Santa Catarina.

1.2 Em seu art. 20, caput, estabelece que “a analise, a classificagao e a distribuigdo entre os
departamentos de ensino ou unidades equivalentes das cotas de bolsas alocadas pela
Comisséao Central para cada centro de ensino ou campus seréo de responsabilidade do proprio
centro de ensino ou campus”.

1.3 Conforme o Edital n° 017/PROGRAD/2025, o numero de bolsas de monitoria atribuida
pela Comissdao Central para o Centro de Comunicag¢do e Expressdao é de 59 bolsas,
sendo que 19 delas devem ser alocadas para a Politica de A¢oes Afirmativas, conforme
previsto no item 4.2 do EDITAL N° 017/PROGRAD/2025. Assim, a Comissao Interna do Centro
de Comunicagéo e Expresséo, instituida pela Diregdo de Centro, no uso de suas atribuicdes,
conforme o Edital n°® 017/PROGRAD/2025 e a Resolugdo Normativa n°194/2024/CUn, se
reuniu e definiu a distribuicdo das bolsas atinentes ao CCE entre seus departamentos,
conforme apresenta-se na tabela abaixo:

Departamento Numero de
bolsas
Departamento de Artes (ART) 7
Gestéo, Midias e Tecnologias (GMT) 1
Expresséo Grafica (EGR) 15
Jornalismo (JOR) 10
Libras (LSB) 8




Linguas e Literatura Estrangeiras (LLE) 9
Lingua e Literatura Vernaculas (LLV) 9
Total 59

1.4 Além das bolsas de monitoria o departamento podera, a seu critério, disponibilizar vagas de
monitoria voluntaria em qualquer disciplina e sem restricdo no nimero de monitores.

2. Das restrigoes:

2.1 De acordo com o art. 21, §2°, da Resolugao Normativa n® 194/2024/CUn: “Ficam impedidas
de receber bolsas de monitoria as disciplinas para as quais constem pendéncias no Sistema
Moni relativas ao relatério de atividades ou ao Termo de Compromisso do monitor, enquanto
perdurarem essas situagdes.” O mesmo artigo, em seu §4° determina que: “Caso a bolsa nao
seja aproveitada por disciplina classificada no processo de distribuicdo, ela devera ser
redirecionada, no decorrer do mesmo semestre letivo, para a disciplina seguinte na ordem de
classificagédo divulgada pela comissao interna de bolsas monitoria.”

3. Das inscrigoes:

3.1 As inscricbes, pelos professores responsaveis pelas disciplinas ou chefias de
departamentos, solicitando bolsas de monitoria deverdo ser efetuadas através do formulario
acessivel pelo link:

https://forms.gle/t4bzj1ZbbPFEcb857

3.2 O professor pleiteante podera realizar inscricdo de solicitagdo de bolsa de monitoria em
mais de uma disciplina, porém para cada disciplina sera necessario preencher um formulario
separado.

3.3 Poderao participar do processo seletivo apenas as disciplinas obrigatdrias.

3.4 Publicado o resultado preliminar da redistribuicdo das bolsas pela Comisséo Interna,
cabera pedido de reconsideragao a propria comissao e, persistindo a decisdo anterior, cabera
recurso ao Conselho de Unidade.

4. Dos critérios para analise, classificagao e redistribuicdao de bolsas de monitoria entre
as disciplinas pleiteantes:

4.1 Para redistribuicao entre as disciplinas pleiteantes a bolsa de monitoria, a Comisséo Interna
de redistribuicdo das Bolsas de Monitoria, em concordancia com Resolugao Normativa n° n°
194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024, utilizard como critérios: o numero total de bolsas no
ano de 2022 distribuidas entre os departamentos no CCE, o numero total de alunos
matriculados na disciplina, nos dois ultimos semestres concluidos; o nimero de reprovagdes na
disciplina, nos ultimos dois semestres concluidos; a existéncia de demandas especificas por
monitoria que deverao ser devidamente detalhadas pelo professor.

4.2 Caso nenhum professor do departamento solicite bolsas de monitoria ou o nimero de
bolsas solicitadas pelos professores do departamento seja menor que o numero disposto no
item 1.3 do presente edital, a Comissdo Interna realizara a redistribuicdo das bolsas
remanescentes entre os demais departamentos e coordenadorias.

5. Do cronograma de trabalho da Comisséo Interna:

Até 29 de outubro - Publicagéo do edital de distribuicdo de bolsas por disciplinas

30/10 a 10/11 — Periodo de inscri¢gdes das solicitacées de bolsas de monitoria.

19/11 — Data prevista para a publicagdo do resultado preliminar.

20 a 25/11 — Periodo para pedido de reconsideragdo a Comissao Interna.

26/11 — Data prevista para publicagdo do resultado preliminar apos analise dos pedidos de
reconsideragao a Comissao Interna.


https://forms.gle/t4bzj1ZbbPFEcb857

27/11 a 02/12 - Periodo para recurso ao Conselho de Unidade.

09/12- Data prevista para publicagao do resultado final.

Até 13/12 - Publicacdo e envio a CAAP do resultado final da distribuigdo das bolsas de
monitoria por disciplinas.

6. Das disposicoes finais

6.1 A redistribuicdo tera validade para todo o ano letivo de 2026, sendo assim, as disciplinas
ofertadas apenas no segundo semestre também poderao solicitar bolsas;

6.2 Conforme Resolugdo Normativa n® 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024, Art. 21, § 4°:
“caso a bolsa ndo seja aproveitada por disciplina classificada no processo de distribuigao, ela
devera ser redirecionada, no decorrer do mesmo semestre letivo, para a disciplina seguinte na
ordem de classificagdo divulgada pela comissao interna de bolsas monitoria.”

6.3 Bolsistas do Programa de Monitoria passam a receber o valor de R$ 700,00 pela atividade
de monitoria, paga sempre proporcionalmente ao niumero de dias trabalhados."

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Interna.

Florianopolis, 29 de outubro de 2025.
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